
 
 

 

Rapport du conseil exécutif 2020-2021

 
• Animation et collaboration à huit réunions du conseil exécutif ; 

• Maintien et veille du groupe fermé Facebook de l’ACOC ; 

• Création de 3 bulletins et un courriel d’information ; 

• Maintien de liens et de discussions auprès des présidences de l’OCCOQ, des syndicats des 

professionnelles et des professionnels des cégeps (FPPC et SPGQ), 

• Soutien auprès des membres pour certains sujets plus complexes (valorisation des c.o., structure 

salariale, outils de plateforme virtuelle…) ; 

• Suivi et appels auprès des syndicats sur l’avancement des rencontres avec le Conseil du Trésor sur les 

plaintes 2010-2015; 

• Rédaction et envoi d’une lettre auprès la nouvelle ministre Danielle McCaan concernant la valorisation 

des c.o. et leur apport dans les dossiers de la santé mentale chez les cégépiens et cégépiennes ; 

• Organisation et mise en place d’un Carrefour de l’orientation en décembre 2020; 

• Restructuration sur les modalités de partenariats possibles et consolidation de partenaires financiers; 

• À la demande de l’OCCOQ, rédaction d’un avis et échange en réunion du c.e. avec Martine Lacharité sur 

le Plan d’action de la santé mentale étudiante à l’enseignement supérieur; 

• Participation aux chantiers sur la réussite éducative en enseignement supérieur et envoi d’un avis au 

Ministère; 

• Rédaction et transmission aux membres de l’ACOC d’un guide utile pour remplir les sondages sur le 

maintien de l’équité salariale de nos deux syndicats et relance auprès des membres des deux syndicats; 

• Rédaction d’un courriel auprès de la FPPC en réaction à la lettre ouverte concernant la valorisation des 

professionnels-les en contexte de pandémie indiquant l’oubli des c.o.; 

• Rencontre et collaboration à la réflexion sur un avis rédigé par la FECQ; 

• Réflexions sur la mission, les valeurs et les objectifs de l’ACOC ainsi que sur certains règlements 

généraux; 

• Rédaction de règles de netiquette pour la page Facebook privé; 

• Préparation de l’Assemblée générale annuelle de juin 2021. 

 

 

La présidente, 

 
Tania Milani, M.Éd., c.o.  

 
  
 


